
位于塞班的联邦监察官办公室于 2013 年 9 月 30 日关闭。多年来，监察官办公室向 CNMI 的外籍

劳工提供咨询和协助。以下是一些该办公室经常被询问的问题，以及现在还能在哪获得其他替代

咨询或协助的建议。在所有情况下，征求私人律师或者一个非营利性组织的意见也可能是明智

的。在此提供一份通常向 CNMI 的外籍劳工提供协助的州，联邦和非营利性组织名单。 
 

常见问题 
 

- 如果你的雇主已经几个星期或几个月都没有付你工资了怎么办 

 联系 CNMI 劳工部（DOL）322-4365/664-3196，位于塞班国会山，去接受一次有可能导致

提交一份劳工投诉的立案面谈。 

 联系美国劳工部工资与工时处（工资与工时）233-0740/0730，位于波多黎各玛丽娜大楼 2

栋的 2 楼，去提交一份劳工投诉。 
 

- 如果你的雇主付薪低于最低工资并且/或者不付你加班费怎么办 

 联系 CNMI 劳工部（DOL）322-4365/664-3196，位于塞班国会山，去接受一次立案面谈并

随后提交一份劳工投诉。 

 联系美国劳工部工资与工时处（工资与工时）233-0740/0730，位于波多黎各玛丽娜大楼 2

栋的 2 楼，与一位调查员进行面谈，该调查员会提供你额外信息关于如何进行你的申诉以

取得未付工资。你也可以聘请一位私人律师，无论侵权行为是属于违反联邦法律或者还是

CNMI 最低工资法律的范围。联邦法律，在某些情况下，会提供赔付你的律师费用如果你

的案子胜诉了的话。 
 

- 如果你的雇主在你离开祖国时承诺一份工作，但现在你来到这里他却只给你一份不同的，更差

的工作怎么办 

 如果你的雇主作出欺诈性的承诺，你可以向联邦调查局（FBI）322-6934 或者美国国土安

全部（DHS）237-0600 提出投诉。你可以试图向某个人道主义组织寻求帮助，例如从一个

教会或者非营利性组织获得指导，甚至在向执法部门寻求帮助之前，因为这些违法行为在

某些情况下可能构成人口贩卖。你也可以试图向匿名举报罪案热线（Crime Stoppers）求

助。 
 

- 如果你的雇主歧视你因为你不是一位美国公民，或者因为你年纪大了，或者因为你的种族和性

别怎么办 

 你可以联系美国平等就业机会委员会，位于夏威夷的火奴鲁鲁地区办公室，1-866-247-

6904（免费电话），或 1-808-541-3120/3125，无论被雇主歧视的原因是基于年龄，种族，

性别（包括变性者），国籍，宗教，或者残疾。EEOC 也根据莉莉莱德贝特公平报酬法强

制执行薪酬差距索赔。你也可以从 http://www.eeoc.gov/employees/charge.cfm 网站上获得

如何进行投诉的信息。 

 你也可以联系美国司法部移民不平等就业待遇特别顾问办公室（OSC），该办公室调查和

起诉在雇用，解雇，和招聘或者付费劳务介绍等过程中对国籍与公民身份的歧视指控，以

及在雇佣资格审核过程中不公平的证件要求和报复。你可以从

http://www.justice.gov/crt/about/osc/htm/charge.php 网站上获得一份投诉表格。你可以把

它打印出来并传真到（202）616-5509，发电子邮件到  osccrt@usdoj.gov，或者邮寄到移民

不平等就业待遇特别顾问办公室，民权司，美国司法部  
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Civil Rights Division, U.S. Department of Justice   
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950 Pennsylvania Avenue, NW (NYA), Washington, DC 20530。 

- 如果你和一位美国公民结婚，如何在 CNMI 获得签证来工作和居住 

 联系美国公民及移民服务局申请服务中心（USCIS），作为美国国土安全部的一部分，位

于加拉班 TSL 大楼。电话号码 233-1700。你可以作一份 Infopass 预约或者通过互联网从 

www.uscis.gov 网站上找出关于如何获得雇佣和移民身份的额外信息。 
 

- 如果你的雇主持有你的护照而不还给你怎么办 

 联系 CNMI 公共安全部（DPS）以获得帮助因你雇主非法持有你的个人财物，包括你的护

照。你可以前往位于苏苏比的本地警察局去报案，或可以打 911 电话，或致电反人口贩卖

热线 664-9046/9035 或 234-5100 或匿名举报罪案热线 234-7272 求助。 
 

- 如果你的雇主不恰当地触摸你/强奸了你/作出其他与性有关的不恰当行为 

 去你所在的当地警察局或打 911 电话，向 DPS 报告强奸或侵犯案情以便进行有可能的刑事

起诉，或者致电受害者热线 234-6981 或匿名举报罪案热线（Crime Stoppers）234-7272。 

 如果你被你的雇主强奸了，你也应该马上去位于加拉班中间路的联邦卫生服务中心

（CHC）急诊室去保存证据以应警察或其他执法部门的需要。CHC 会对你作为强奸受害者

提供医疗服务无论你是否有能力支付。 

 关于不恰当接触或者其他不恰当的性骚扰，联系美国平等就业机会委员会（EEOC），位于

夏威夷的火奴鲁鲁地区办公室，1-866-247-6904 （免费电话），或 1-808-541-3120/3125。

你也可以从 http://www.eeoc.gov/employees/charge.cfm 网站上获得关于如何进行投诉的信

息。 
 

- 如果你被抢劫/殴打/强奸了怎么办 

 去你所在的当地警察局或打 911 电话，向 DPS 报告关于这件案情的所有犯罪行为以便进行

有可能的刑事起诉，或者致电受害者热线 234-6981 或匿名举报罪案热线 234-7272。 

 

- 如果你因为被逮捕而被解雇了怎么办 

 或许什么都做不了，直到你的案子被最终定案后。如果你在一个刑事案件中无力聘请一位

律师，无论当地的还是联邦的法庭，都会为你提供一位律师。 

 如果你是一位外国人并且被判定犯有重罪，那么你将会被国土安全部 DHS 递解离境/驱逐

遣返。如果你是一位外国人并且你被判定触犯一项轻罪的，而罪行关于道德沦丧的，那么

你将会被国土安全部 DHS 递解离境/驱逐遣返。 

 如果你被宣告无罪，或者针对你的案子被放弃，你可能可以在你的雇主酌情考虑下得回你

的工作。 
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